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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน 

ไตรมาส 3 ปี 2555 มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดบึงกาฬ 

- ดัชนีราคาผู้ผลิต 
สําหรับไตรมาส 3 ปี 2555 ด้านดัชนีราคาผู้ผลิตของ 

ประเทศเดือนกันยายน 2555 เท่ากับ 139.2 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจาก
เดือนสิงหาคม 2555 (เดือนสิงหาคม 2555 เท่ากับ 138.5) 
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันปีท่ีแล้ว (กันยายน 2554 เท่ากับ 
139.1) สูงข้ึนร้อยละ 0.1 สาเหตุจากการสูงข้ึนของหมวด
ผลิตภัณฑ์จากเหมืองสูงข้ึนร้อยละ 2.75 และหมวด
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมดัชนีราคาสูงข้ึนร้อยละ 0.08 
 
 

- ดัชนีราคาผู้บริโภค 
สําหรับไตรมาส 3 ปี 2555 ดัชนีราคาผู้บริโภคของ 

จังหวัดบึงกาฬ เดือนกันยายน 2555 เท่ากับ 128.9 ซ่ึงลดลง
จากเดือนสิงหาคม 2555 (เดือนสิงหาคม 2555 เท่ากับ 
129.9) และเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปีท่ีแล้วสูงข้ึน 
ร้อยละ 1.82 (กันยายน 2554 เท่ากับ 126.6) จากการลดลง
ของดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องด่ืม ลดลงร้อยละ 1.7 
สาเหตุมาจาก ดัชนีราคาผักและผลไม้ ลดลงร้อยละ 3.0 
ดัชนีราคาข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง ลดลงร้อยละ 2.3 
ดัชนีราคาเนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ํา ลดลงร้อยละ 1.2 
ส่วนดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องด่ืม เดือน
กันยายน 2555 เท่ากับ 109.2 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากเดือนสิงหาคม 
2555 (เดือนสิงหาคม 2555 เท่ากับ 108.9) เม่ือเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีท่ีแล้วสูงข้ึน ร้อยละ 5.2 (กันยายน 2554 
เท่ากับ 103.8)  โดยมีดัชนีราคาหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมี
แอลกอฮอล์ สูงข้ึนร้อยละ 5.5  
 

ด้านการเงิน 
ด้านรายได้  สําหรับไตรมาส 3 ปี 2555 จังหวัดบึงกาฬ 

มีการจัดเก็บรายได้จํานวนท้ังสิ้น 142.82 ล้านบาท โดยแยก 
 

 
การจัดเก็บรายได้ตามหน่วยงาน 50.83 ล้านบาท รายได้ตาม
ฐานภาษี 41.75 ล้านบาท และรายได้นําส่งคลัง 50.24   
ล้านบาท 

ด้านรายจ่าย  ในไตรมาส 3 ปี 2555 ได้มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ โดยแยกเป็นรายจ่ายรัฐบาลจากงบประมาณ 
จํานวน 391.06 ล้านบาท รายจ่ายปีปัจจุบัน จํานวน 
532.76 ล้านบาท รายจ่ายประจํา จํานวน 484.79 ล้านบาท 
และรายจ่ายงบลงท ุน จํานวน 121.86 ล้านบาท 
 

ภาวะการค้าชายแดน 
 ภาวะการค้าชายแดนระหว่า งประเทศไทยกับ 
สปป.ลาว ในเดือนกันยายน 2555 ท่ีผ่านด่านศุลกากร
บึง ก าฬ  จ ัง ห ว ัดบึง ก าฬ  มีม ูล ค ่า ก า รค ้า ร วม ทั ้ง สิ ้น 
478.65 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเดือนที่แล้ว  (สิงหาคม 
2555) จํานวน 115.92 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 
31.96 และไทยได้ดุลการค้า 348.75 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากเดือนสิงหาคม 2555 จํานวน 18.84 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.71 มีมูลค่าสินค้าส่งออก
ทั้งสิ้น 413.70 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเดือนสิงหาคม 
2555 จํานวน 67.38   ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ
19.46 มีมูลค่าสินค้านําเข้าทั้งสิ้น 64.95 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากเดือนสิงหาคม 2555 จํานวน 48.54   
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 295.79 

การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่  มีท้ังสิ้น  20 ราย     
ทุนจดทะเบียน ท้ังสิ้น 30.50 ล้านบาท แบ่งเป็นบริษัท
จํากัด จํานวน 8 ราย (ร้อยละ 40) ห้างหุ้นส่วนจํากัด 12 
ราย (ร้อยละ 60) อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคล     
ต้ังใหม่สูงสุด ได้แก่  การขายส่ง การขายปลีกฯ 9 ราย โดย
จดทะเบียนเป็นบริษัทจํากัด   5 ราย และห้างหุ้นส่วนจํากัด 
4 ราย ในไตรมาสนี้ มีการจดทะเบียนเลิกกิจการ 4 แห่ง 
โอนย้ายกิจการ 1 แห่ง คงเหลือ 350 แห่ง 

 

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 
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ประชากรกําลังแรงงาน จังหวัดบึงกาฬ มีประชากร

ท้ังสิ้น 437,164 คน ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปีข้ึนไป จํานวน 
345,346 คน เป็นผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 255,305 คน ผู้มีงาน
ทํา 254,465 คน ผู้ว่างงาน 665 คน และผู้ไม่อยู่ในกําลัง
แรงงาน 90,041 คน 

การมีงานทํา  ผู้มีงานทําในจังหวัดบึงกาฬ จํานวน 
254,465 คน หรือร้อยละ 99.67 ของผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 
ทํางานในภาคเกษตร จํานวน 204,249 คน คิดเป็นร้อยละ 
80.27  ทํางานนอกภาคเกษตร จํานวน 50,216 คน คิดเป็น
ร้อยละ 19.73 โดยทํางานในสาขาการขายส่ง การขายปลีก 
มากท่ีสุ ด  จํ านวน 12,977 คน คิด เ ป็นร้อยละ 25.84 
รองลงมาคือ สาขาการศึกษา จํานวน 8,713  คน   คิดเป็น
ร้อยละ 17.35  สาขาการบริหารราชการและป้องกน
ประเทศ จํานวน 6,745 คน คิดเป็นร้อยละ 13.43 สาขาการ
ก่อสร้าง จํานวน 5,775 คน คิดเป็นร้อยละ 11.50 และสาขา
การผลิต จํานวน 4,033 คน คิดเป็นร้อยละ 8.03 ของผู้
ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด และ ผู้มีงานทําส่วนใหญ่
มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 89,689 คน คิดเป็น
ร้อยละ 35.25 

การว่างงาน  จังหวัดบึงกาฬมีผู้ว่างงานประมาณ 665 
คน หรือมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.26 ของผู้อยู่ในกําลัง
แรงงาน 255,305 คน  

การบริการจัดหางานในประเทศ ในไตรมาส 3     
ปี 2555 สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ ได้แจ้งตําแหน่ง
งานว่าง 316 อัตรา โดยมีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 284 
คน และได้รับการบรรจุงาน จํานวน 840 คน ส่วนตําแหน่ง
งานว่างตามระดับการศึกษาท่ีต้องการสูงสุด คือ มัธยมศึกษา 
ร้ อยละ  30.38 ( 96 อั ต ร า )  รอ งล งมา  ไ ด้ แ ก่  ร ะ ดับ
ประถมศึกษาและตํ่ากว่า ร้อยละ 25 (79 อัตรา) ระดับปวช. 
ร้อยละ 12.34 (39 อัตรา) ระดับปวส. ร้อยละ 11.39       

 
 
 

 
(36 อัตรา) และระดับอนุปริญญา ร้อยละ 2.84 (9 อัตรา) 
ระดับปริญญาตรี   ร้อยละ 2.53 (8 อัตรา) ตามลําดับ 

สําหรับอาชีพท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด คือ  อาชีพ
งานพ้ืนฐาน  ร้อยละ 16.42 (138 คน) รองลงมาคือ เสมียน 
เจ้าหน้าท่ี ร้อยละ 8.33 (70 คน) ส่วนประเภทอุตสาหกรรม
ท่ีบรรจุงานมากท่ีสุด คือ การผลิต คิดเป็นร้อยละ 52.38 
(440 คน) รองลงมา ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีก      
การซ่อมแซมยานยนต์ฯ คิดเป็นร้อยละ 27.02 (227 คน) 
โรงแรมและภัตตาคาร คิดเป็นร้อยละ 5.60 (47 คน)      
งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ คิดเป็นร้อยละ 
3.33 (28 คน) และการก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 2.74      
(23 คน) 

สถานภาพการทํางาน ในไตรมาส 3 ปี 2555 
ประชากรจังหวัดบึงกาฬ ทํางานช่วยธุรกิจครัวเรือน มากท่ีสุด 
ร้อยละ 47.02 (119,625 คน)  รองลงมาคือ ทํางานส่วนตัว  
ร้อยละ 38.23 (97,284 คน) ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 7.46 
(18,979 คน) ลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 6.97 (17,726 คน)     
ส่วนผู้มีงานทําที่มีสถานภาพเป็นนายจ้าง ร้อยละ0.33 
(851คน)  

แรงงานต่างด้าว ท่ี เ ข้ า เ มื อ ง โ ด ย ถู ก ต้ อ ง ต า ม
กฎหมายและได้รับอนุญาตให้ทํางาน ข้อมูลไตรมาส 3 ปี 2555 
มีจํานวนท้ังสิ้น 34 คน แบ่งเป็นแรงงานต่างด้าวชั่วคราวท่ัวไป 
จํานวน 25 คน นําเข้า (MOU) จํานวน  9  คน แรงงานต่างด้าว  
ท่ีเข้าเมืองผิดกฎหมายมาตรา 13  ตามมติครม. (3 สัญชาติ) 
จํานวน 79 คน เป็นสัญชาติลาวท้ังหมด  

แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาสท่ี 3    
ปี  2555  จั งห วั ด บึ งกาฬ มี ผู้ แ จ้ ง เ ดิ นทา ง ไป ทํ า ง าน            
ในต่างประเทศ จํานวน 34 คน ซ่ึงพบว่าเดินทางโดย      
Re-Entry จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 88.24 เดินทาง
ด้วยตนเอง จํานวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 11.76  

 
 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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การพัฒนาศักยภาพแรงงาน การฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน มีเข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จําแนกตาม
กลุ่มอาชีพ คือ ธุรกิจและบริการ 540 คน สําหรับผู้ท่ีผ่าน
การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จําแนกตามกลุ่มอาชีพ คือ 
ธุรกิจและบริการ 540 คน 

การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจความปลอดภัย
ในการทํางาน มีสถานประกอบการท้ังสิ้น 37 แห่ง มีลูกจ้าง
ผ่านการตรวจ ท้ังสิ้น 557 คน แยกเป็นชาย 320 คน เป็น
หญิง 237 คน และไม่พบลูกจ้ า ง ท่ี เ ป็น เ ด็ก ซ่ึ งสถาน
ประกอบการท่ีผ่านการตรวจ ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานท้ังหมด 

การประกันสังคม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2555 
พบว่าจังหวัดบึงกาฬ มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียน
ประกันสังคม จํานวน 4 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมท้ังสิ้น 
54 คน และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จํานวน
ท้ังสิ้น 1 แห่ง เป็นสถานพยาบาลของรัฐ จํานวน 1 แห่ง  

กองทุนประกันสังคม การใช้บริการของ กองทุน
ประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ มีท้ังสิ้น 1,264 คน ประเภท
ประโยชน์ทดแทนท่ีผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด คือ เจ็บป่วย 
406 คน ร้อยละ 32.12 รองลงมา ได้แก่ กรณีคลอดบุตร    
281 คน ร้อยละ 22.23 กรณีว่างงาน  จํานวน 261 คน    
ร้อยละ 20.65 สงเคราะห์ บุตร 182 คน ร้อยละ 14.40      
ชราภาพ 110 คน ร้อยละ 8.70 ตาย 24 คน ร้อยละ 1.90   
และไม่มีผู้ได้รับประโยชน์ทดแทนกรณีทุพพลภาพ สําหรับ
ปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 3 อันดับแรก ได้แก่ 
กรณีคลอดบุตร จํานวน 4,230,186 บาท กรณีว่างงาน 
จํ านวน 1,866,892 บาท และกรณีชราภาพ จํ านวน 
1,839,903.92 บาท รวมเงินประโยชน์ทดแทนท่ีจ่ายไปท้ังสิ้น 
9,963,890.92 บาท 

 

- อัตราค่าจ้างข้ันต่ํา จังหวัดบึงกาฬ บังคับใช้ตั้งแต่  
วันท่ี 1 เมษายน 2555 วันละ 236 บาท 
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ภาวะเศรษฐกิจจังหวัด 

ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดบึงกาฬ เดือนกันยายน 2555 
ขยายตัว เป็นผลมาจากด้านอุปสงค์และอุปทาน ภาคการเกษตร 
ขยายตัว มาจากปริมาณผลผลิตภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะ
ปริมาณผลผลผลิตยางพาราเพ่ิมสูงข้ึน เป็นผลจากการผลิตยางก้อน
ถ้วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากพ้ืนท่ีเปิดกรีดเพ่ิมข้ึน เกษตรกรสามารถกรีดยาง
ได้เพ่ิมข้ึน ขณะท่ีราคายางพาราปรับตัวลดลง  ด้านสาขาปศุสัตว์
ขยายตัว เป็นผลมาจากจํานวนอาชญาบัตรสัตว์เพ่ิมข้ึน ส่งผลให้
จํานวนสัตว์ท่ีเข้าโรงฆ่าเพ่ิมข้ึน สถานการณ์ราคาสัตว์มีชีวิต ราคาสุกร
มีชีวิตปรับตัวลดลง  ในขณะท่ีราคาโค และกระบือปรับตัวสูงข้ึน   
ด้านสาขาประมงขยายตัว เน่ืองจากปริมาณปลาท่ีจับได้เพ่ิมสูงข้ึน 
ด้านการท่องเท่ียวขยายตัว พิจารณาจากยอดของนักท่องเท่ียว
ท้ังหมดเพ่ิมสูงข้ึน ด้านการบริโภค ขยายตัว พบว่า มีการจดทะเบียน
รถยนต์น่ังและรถกระบะเพ่ิมสูงข้ึน ในขณะท่ีรถจักรยานยนต์ลดลง
และยอดภาษีมูลค่าเพ่ิมการขายส่ง-ปลีกเพ่ิมข้ึน  ด้านการเงิน 
ขยายตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันในไตรมาสก่อน เป็นผลมาจาก
ปริมาณเงินฝากรวมและปริมาณสินเช่ือรวมเพ่ิมข้ึน  

สถานการณ์ราคา ราคาข้าวเปลือกเจ้าหอมมะลิ ข้าวเปลือก
เหนียว 10% เมล็ดยาว และข้าวเปลือกเหนียวคละ มีอัตราคงท่ี   
เมื่อเทียบกับเดือนท่ีผ่านมา 

กราฟแสดงราคาข้าวเปลือก ไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

 

 

 

 
 

ยางพารา  ด้านการผลิต ปริมาณผลผลิตยางพาราเท่ากับ
19, 000,154 กิโลกรัม เพ่ิมข้ึน 14,602,172 กิโลกรัม ขยายตัว    
ร้อยละ 332.02 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันกับปีก่อน เป็นผลจาก 
การผลิตยางก้อนถ้วยเพ่ิมข้ึน เ น่ืองจากพ้ืนท่ีเ ปิดกรีดเ พ่ิมข้ึน 
เกษตรกรสามารถกรีดยางได้เพ่ิมมากข้ึน 

กราฟแสดงผลผลิตยางพารารวม 

 
ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

สถานการณ์ราคา  ราคายางแผ่นดิบ (ราคาท้องถ่ิน
หาดใหญ่) กิโลกรัมละ 79.90 บาท ลดลง 44.06 บาท/กิโลกรัม    
หดตัว ร้อยละ 35.54 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันกับปีก่อน 

กราฟแสดงราคายางพาราแผ่นดิบ 

 
ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจโดยรวมจังหวัดบึงกาฬ 
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สาขาปศุสัตว์  เดือนกันยายน ขยายตัว เป็นผลมาจาก
จํานวนอาชญาบัตรสัตว์เพ่ิมข้ึนจากเดือนท่ีแล้ว สถานการณ์ราคาสัตว์
มีชีวิต ราคาสุกรมีชีวิตปรับตัวลดลง  ในขณะท่ีราคาโค และกระบือ
ปรับตัวสูงข้ึน 

กราฟแสดงจํานวนอาชญาบัตรสตัว์ 

 

ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

 จํานวนอาชญาบัตรสัตว์ เดือน กันยายน 2555 เทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีก่อน จํานวนอาชญาบัตรสุกร และจํานวน  
อาชญาบัตรโค หดตัว ร้อยละ 4.29 และ 0.76 ตามลําดับ ขณะท่ี
จํานวนอาชญาบัตรกระบือ เพ่ิมข้ัน ร้อยละ 190  

ตารางแสดงจํานวนอาชญาบัตรสัตว์ 

รายการ 
จํานวนอาชญาบัตร (ตัว) ก.ย.55/ ก.ย.54 

(ร้อยละ) ก.ย.55 ก.ย.54 

สุกร 1048 1095 -4.29 

โค 391 394 -0.76 

กระบือ 116 40 190 

ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

 

ด้านราคาสัตว์มีชีวิต  เดือนกันยายน 2555 เทียบกับเดือน
เดียวกันของปีก่อน  สุกรขุน ราคาเฉลี่ยกิโลกรัมละ 58.06 บาท 
ลดลงร้อยละ 20.61 โค ราคาเฉลี่ยกิโลกรัมละ 64.75 บาท ลดลง  
ร้อยละ 5.47 และกระบือ ราคาเฉลี่ยกิโลกรัมละ 63.29 บาท ลดลง   
ร้อยละ 4.83 

 

 

ตารางแสดงราคาสัตว์มีชีวิต 

รายการ 
ราคาสตัว์ (บาท/กก.) ก.ย.55/ ก.ย.54 

(ร้อยละ) ก.ย.55 ก.ย.54 
สุกร 58.06 73.13 -20.61 
โค 64.75 68.50 -5.47 

กระบือ 63.29 66.50 -4.83 

ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

สาขาประมง  ขยายตัว เป็นผลมาจากปริมาณการจับปลา
ในแหล่งนํ้าธรรมชาติ ปลาในลํานํ้าโขง ปลาเลี้ยงในบ่อดินและ     
ปลาเลี้ยงในกระชัง เพ่ิมสูงข้ึน เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปี       
ท่ีผ่านมา 

กราฟแสดงปริมาณปลาท่ีจับได้ท้ังจังหวัด 

 
 ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

 ด้านการผลิต ปริมาณปลาจับได้ ท้ังจังหวัด ขยายตัว     
เกิดจากการจับปลาในแหล่งนํ้าธรรมชาติ การจับปลาเลี้ยงในบ่อดิน 
และการจับปลาในกระชัง เพ่ิมข้ึนร้อยละ 39.41, 235.87 และ 

377.78 ตามลำดับ ขณะท่ีปริมาณการจับปลาในลํานํ้าโขง ลดลง 

ร้อยละ 57.44 

กราฟแสดงปริมาณปลาท่ีจับได้ท้ังจังหวัด แยกตามประเภท 

 
ท่ีมา :  สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 
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สาขาการท่องเท่ียว 

จํานวนนักท่องเท่ียวท่ีเดินทางเข้า – ออก ผ่านด่าน ตม.
บึงกาฬ เดือนกันยายน มีท้ังสิ้น 8,066 คน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 19.76 
เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันกับปีท่ีแล้ว แยกเป็น ดังนี้ 

นักท่องเท่ียวขาเข้า   ขยายตัวร้อยละ 23.24 เมื่อเทียบกับ

เดือนเดียวกันกับปีท่ีแล้ว ขณะท่ีคนสัญชาติไทย ลดลงร้อยละ 25.87 
และชาวต่างชาติ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 39.28 

นักท่องเท่ียวขาออก  ขยายตัวร้อยละ 16.27 เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันกับปีท่ีแล้ว มีคนสัญชาติไทย ลดลงร้อยละ 24.45 และ
ชาวต่างชาติ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 30.52 

กราฟแสดงจํานวนนักท่องเท่ียวท้ังหมด 

 
ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดบึงกาฬ 

การค้าชายแดน  

ภาวะการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้านระหว่างไทย  
กับ สปป.ลาว ในไตรมาส 3 ปี 2555 ท่ีผ่านด่านศุลกากรบึงกาฬ    
จุดผ่อนปรนบ้านบุ่งคล้า และจุดผ่อนปรนบ้านห้วยคาด มีมูลค่า
การ ค้ารวมท้ังสิ้ น 1,276.40 ล้ านบาท และไทยได้ดุลการ ค้า 
1,020.34 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 9.06 

-  สินค้าส่งออก ณ ด่านศุลกากรบึงกาฬ มีมูลค่าการส่งออก
ท้ังสิ้น 1,148.37 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 34.95 สินค้าส่งออก 
ท่ีสําคัญและมากท่ีสุด ตามลําดับ ได้แก่ เครื่องดื่มกระทิงแดง ตัวรถ
และกระบะของรถดั้ม รถยนต์น่ังมีกระบะ ตู้เย็น ยางนอกรถยนต์ 
หม้อหุงข้าวไฟฟ้า ปุ๋ยเคมี นํ้ามันดีเซลหมุนเร็ว เหล็กหลังคาอลูซ่ิงค์ 
และรถยนต์น่ังตรวจการ เป็นต้น 

- สินค้านําเข้า มีมูลค่าการนําเข้าท้ังสิ้น 128.03 ล้านบาท 
สินค้านําเข้าท่ีสําคัญตามลําดับ ได้แก่ ไม้แปรรูป ชาผง วงกบประตู 
ไม้คิ้วบัว ไม้ปาเก้ลาว ชันก้อน ไม้สําเร็จรูป และวงกบหน้าต่างเป็นต้น 

มูลค่าการค้าระหว่างประเทศไทยกับ สปป.ลาว ด้านจังหวัด
บึงกาฬ รอบ 9 เดือนท่ีผ่านมา (มกราคม-กันยายน 2555) ของ
ปีงบประมาณ 2555 มีมูลค่าการค้ารวม 3,847.42 ล้านบาท 
เปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันกับปีงบประมาณท่ีแล้ว (มกราคม-
กันยายน 2554) เพ่ิมข้ึน 17.79 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.46  

มูลค่าการส่งออก 3417.44 ล้านบาท ลดลง 176.78    
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 4.91 มูลค่าการนําเข้า 429.98 ล้าน
บาท เพ่ิมข้ึน 194.98 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 82.65 มูลค่า
ดุลการค้า 2987.46 ล้านบาท ลดลง 317.36 หรือคิดเป็นร้อยละ 
11.05 

ดัชนีราคาผู้บริโภค  ของจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 เดือน 
กันยายน 2555 เท่ากับ 128.9 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีท่ีผ่านมา 
สูงข้ึนร้อยละ 1.8 สาเหตุสําคัญมาจากการเพ่ิมข้ึนของดัชนีหมวดอ่ืน 
ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม ร้อยละ 5.2 จากการสูงข้ึนของดัชนี
หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร ร้อยละ 9.2 หมวดยาสูบ
และเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 7.3 หมวดเคหสถาน ร้อยละ 3.7  

หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ร้อยละ 3.9 
หมวดการบันเทิง การอ่านและการศึกษา ร้อยละ 1.3 และหมวด
เครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ร้อยละ 0.5 ตามลําดับ ขณะท่ีดัชนีหมวด
อาหารและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.6 จากการลดลงของดัชนี   
หมวดข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง ร้อยละ 4.0 หมวดไข่และ
ผลิตภัณฑ์นม ร้อยละ 2.7 หมวดผักและผลไม้ ร้อยละ 1.4 และหมวด
เน้ือสัตว์ เป็ด ไก่และสัตว์นํ้า ร้อยละ 0.7 สําหรับอัตราเงินเฟ้อของ
จังหวัดบึงกาฬ เดือนกันยายน 2555 เท่ากับ 1.8 ในระดับประเทศ 
เท่ากับ 116.67 

ตารางแสดง ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตาม
ประเภทของดัชนีและหมวดสนิค้า 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดบึงกาฬ 

หมวด 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ก.ค. 55 ส.ค. 55 ก.ย. 55 
ก.ค.-

ก.ย. 55 
ก.ค.55/ 
ก.ค.54 

ส.ค.55/ 
ส.ค.54 

ก.ย.55/ 
ก.ย.54 

ดัชนีราคา
ผู้บริโภค 128.7 129.9 128.9 387.5 3.7 2.8 1.8 

หมวดอาหารและ
เครื่องด่ืม 149.7 150.7 148.2 448.6 3.9 3.8 -0.6 

หมวดอื่นๆ ที่
ไม่ใช่อาหารและ
เครื่องด่ืม 

107.5 108.9 109.2 325.6 3.4 1.4 5.2 

ดัชนีราคา
ผู้บริโภคพื้นฐาน 111.1 111.8 112.1 335 2.8 2.1 3.0 
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การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม ่

 ในไตรมาส 3 ปี 2555  จังหวัดบึงกาฬมีการจดทะเบียน
นิติบุคคลต้ังใหม่ท้ังสิ้น  20 ราย ทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 30.50 ล้านบาท 
แบ่งเป็นบริษัทจํากัด จํานวน  8 ราย (ร้อยละ 40) ห้างหุ้นส่วนจํากัด 
12 ราย (ร้อยละ 60) อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคล     
ตั้งใหม่สูงสุด ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีกฯ 9 ราย โดยจดทะเบียน
เป็นบริษัทจํากัด 5 ราย และห้างหุ้นส่วนจํากัด 4 ราย ในไตรมาสน้ี  
มีการจดทะเบียนเลิกกิจการ 4 แห่ง โอนย้ายกิจการ 1 แห่ง คงเหลือ 
350 แห่ง 

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติ-บุคคลตั้งใหม่ พบว่า    
มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 30.5 ล้านบาท แบ่งเป็นบริษัทจํากัด 11.5 
ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจํากัด 19 ล้านบาท โดยธุรกิจท่ีมีทุน       
จดทะเบียนมากท่ีสุด ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีกฯ มีทุน     
จดทะเบียน 11.5 ล้านบาท รองลงมาเป็นสาขาเกษตรกรรม        
การล่าสัตว์ฯ มีทุนจดทะเบียน 10.0 ล้านบาท การผลิต มี ทุน       
จดทะเบียน 4.0 ล้านบาท สาขาการก่อสร้าง 3.0 ล้านบาทและ     
การบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ฯ มีทุนจดทะเบียน 2.0 ล้านบาท 
ตามลําดับ 

แผนภูมิแสดงจํานวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่
จังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 
ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดบึงกาฬ 
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 สถานการณ์แรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2555 ช่วงเดือน
กรกฎาคม – กันยายน 2555 ขอนําเสนอข้อมูลในประเด็น 
ต่าง ๆ ตามลําดับ คือ 

1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การว่างงาน 

2) การส่งเสริมการมีงานทํา 

3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

5) การประกันสังคม 

 

 

 สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ ได้ดําเนินการสํารวจภาวะการ
ทํางานของประชากรโดยในช่วงเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2555 
(ข้อมูลไตรมาส 3) สรุปรายละเอียดได้ดังน้ี จังหวัดบึงกาฬ มีประชากร
ท้ังสิ้นจํานวน 437,164 คน โดยประชากรท้ังหมด พบว่า เป็นผู้มีอายุ 15 ปี 
ข้ึนไป จํานวน 345,346 คน คิดเป็น ร้อยละ 79 ขณะท่ีผู้มีอายุต่ํากว่า 
15 ปี จํานวน 91,818 คน คิดเป็นร้อยละ 21 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิท่ี  1  โครงสร้างประชากรจังหวัดบึงกาฬ  ไตรมาส 
3/2555 
 

 

ท่ีมา :    สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ 

 

 ในกลุ่มของผู้อยู่ในวัยทํางาน (ประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป) 
จํานวน 345,346 คน พบว่าเป็นผู้อยู่ ในกําลังแรงงาน จํานวน 
255,305 คน โดยจําแนกเป็นผู้มีงานทํา 254,465 คน ร้อยละ 99.67 
ของผู้อยู่ในกําลังแรงงานท้ังหมด ขณะท่ีเป็นผู้ ว่างงาน 665 คน    
ร้อยละ 0.26 ของผู้อยู่ในกําลังแรงงาน และกําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 
จํานวน 175 คน ร้อยละ 0.07 ของผู้อยู่ในกําลังแรงงาน   

 

 

 

 

ประชากรรวม  

437,164 คน 

ผู้มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป 

345,346 คน (79 %) 

ผู้มีอายุต่ํากว่า 15 ปี 

91,818 คน (21 %) 

ผู้ที่อยู่ในกําลังแรงงาน 

255,305 คน (73.93 %) 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 

90,041 คน (26.07%) 

ผู้มีงานทํา 

254465 คน (99.67%) 

ผู้ว่างงาน 

665 คน (0.26%) 

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 

175 คน (0.07%) 

ทํางานบ้าน 

26246 คน (29.15%) 

เรียนหนังสือ 

22720 คน (25.23%) 

อ่ืนๆ 

41075 คน (45.62%) 

สถานการณ์แรงงาน 

1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การว่างงาน 
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 สําหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ ท่ีไม่อยู่ ในกําลังแรงงาน ซ่ึงมี
จํานวน 90,041 คน พบว่า ทํางานบ้าน 26,246 คน ร้อยละ 29.15 
เรียนหนังสือ 22,720 คน ร้อยละ 25.23 และอ่ืนๆ 41,075 คน    
ร้อยละ 45.62 (รายละเอียดดังตารางท่ี 1) 

ตารางท่ี 1 ประชากรจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามเพศและ
สถานภาพแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2555 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรรวม 220331 216833 437164 

ประชากรอาย ุ 15  ปีขึ้นไป 173181 172165 345346 

ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 142219 113086 255305 

กําลังแรงงานปัจจุบัน 142219 112911 255130 

-  ผู้มีงานทํา 141963 112502 254465 

-  ผู้ว่างงาน 255 409 665 

-  กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล - 175 175 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 30962 59079 90041 

-  ทํางานบ้าน 1530 24716 26246 

-  เรียนหนังสือ 9810 12910 22720 

-  อื่น ๆ 19622 21453 41075 

ประชากรอายุต่าํกว่า  15  ป ี 47150 44668 91818 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ  

 

สําหรับผู้มีงานทํา 254,465 คน พบว่าทํางานในภาคเกษตรกรรม 
มีจํานวน 204,249 คน คิดเป็นร้อยละ 80.27 ของผู้มีงานทําท้ังหมด 
ส่วนนอกภาคเกษตรกรรม มีจํานวน 50,216 คน คิดเป็นร้อยละ 
19.73 ของผู้มีงานทําท้ังหมด 

ผู้ทํางานนอกภาคเกษตร จํานวน 50,216 คน คิดเป็นร้อย
ละ19.73 โดยทํางานในสาขาการขายส่ง การขายปลีก มากท่ีสุด  
จํานวน  12,977  คน  คิดเป็นร้อยละ 25.84  รองลงมาคือ  สาขา
การศึกษา  จํานวน  8,713  คน คิดเป็นร้อยละ 17.35  สาขาการ
บริหารราชการและป้องกนประเทศ จํานวน 6,745 คน  คิดเป็น   
ร้อยละ 13.43 สาขาการก่อสร้าง จํานวน 5,775 คน คิดเป็นร้อยละ 
11.50 และสาขาการผลิต จํานวน 4,033 คน คิดเป็นร้อยละ 8.03 
ของผู้ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด 

 

แผนภูมิท่ี 2 ผู้มีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามประเภท
อุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 5 อันดับแรก ไตรมาส 3  
ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ  

แผนภูมิท่ี 3 ผู้ท่ีมีงานทํา จังหวัดบึงกาฬ จําแนกอาชีพและเพศ 
ไตรมาส 3 ปี 2555  

 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ 

  เมื่อพิจารณาผู้มีงานทําตามอาชีพในไตรมาส 3 พบว่า อาชีพ
ท่ีมีผู้ทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
      1) ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 
201,879 คน ร้อยละ 79.33 
      2) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 16,445 คน 
ร้อยละ 6.46 
      3)  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้า    
ท่ีเก่ียวข้อง 10,257 คน ร้อยละ 4.03 
 4)  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 7,935 คน ร้อยละ 3.12 
      5) อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 
6,705 คน ร้อยละ 2.63    
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แผนภูมิท่ี 4 ผู้มีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตาม 
ระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ  

 ระดับการศึกษาของผู ้ม ีงานทํา พบว่าผู้มีงานทําส่วนใหญ่      
มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 89,689 คน รองลงมาเป็น    
ผู้มีการศึกษาต่ํากว่าประถมศึกษา จํานวน 59,923 คน  มัธยมศึกษา
ตอนต้น จํานวน 45,809 คน มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 32,757 คน 
และอุดมศึกษา 24,225 คน ตามลําดับ  

แผนภูมิท่ี 5 ผู้มีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตาม สถานภาพการ
ทํางาน ไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ  

 ในด้านสถานภาพการทํางานของผู้มีงานทํา พบว่า  ส่วนใหญ่
ทํางานช่วยธุรกิจครัวเรือน 119,626 คน รองลงมา ทํางานส่วนตัว 
97,284 คน ลูกจ้างเอกชน 18,979 คน ลูกจ้างรัฐบาล 17,726 คน     
ส่วนผู้มีงานทําท่ีมีสถานภาพเป็นนายจ้าง 852 คน ตามลําดับ 

 
 

 
 
 
 
 
 

ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานทําเป็นภารกิจหลักของ
กระทรวงแรงงาน ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักงานจัดหางานจังหวัด     
บึงกาฬ การส่งเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางาน   มีท้ังการหางาน
ในประเทศและต่างประเทศ  โดยการจัดหางานในจังหวัดบึงกาฬ ในช่วง  
ไตรมาส 3 น้ี มีตําแหน่งงานว่างท่ีแจ้งผ่าน สํานักงานจัดหางานจังหวัด 
บึงกาฬ 316 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาสน้ี พบว่ามี 
284 คน ขณะท่ีผู้ได้รับการบรรจุงานในไตรมาสน้ี มีจํานวน 840 คน  

แผนภูมิท่ี 6 การจัดหางานในจังหวัดบึงกาฬ 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 

เมื่อพิจารณาถึงจํานวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส
น้ีท่ีพบว่า มีจํานวนท้ังสิ้น 284 คน เป็นชาย 140 คน คิดเป็นร้อยละ 
49.30 และเป็นหญิง 144 คน คิดเป็นร้อยละ 50.70 และการบรรจุงาน   
มีผู้ได้รับการบรรจุให้มีงานทําท้ังสิ้น 840 คน เป็นชาย 402 คน     
คิดเป็นร้อยละ 47.86 และหญิง 438 คน คิดเป็นร้อยละ 52.14 

 

กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือส่งเสริมการมีงานทําจําแนกตาม
ประเภทกิจกรรม ไตรมาส 3 ปี 2555 มีการจัดกิจกรรมรวม 4 ครั้ง  
มีผู้ได้รับประโยชน์ท้ังสิ้น 2,909 คน กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือส่งเสริม
การมีงานทํา ได้แก่ การแนะแนวอาชีพ จํานวน  3 ครั้ง มีผู้ได้รับ
ประโยชน์ 2,889 คน เป็นชาย 1,219 คน  หญิง 1,670 คน และการ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 1 ครั้ง มีผู้ได้รับประโยชน์ 
20 คน เป็นหญิง 20 คน  

 

 

2) การส่งเสริมการมีงานทํา 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 
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เมื่อพิจารณาความต้องการแรงงานตามอาชีพ ในไตรมาส  3 
ปี 2555 น้ีพบว่าอาชีพท่ีมีความต้องการแรงงานสูงสดุ 5 อันดับแรก คือ 
1) อาชีพงานพ้ืนฐาน  จํานวน 103  อัตรา  (ร้อยละ 32.59) 
2) เสมียน เจ้าหน้าท่ี  จํานวน 88 อัตรา (ร้อยละ 27.85) 
3) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จํานวน      

34 อัตรา (ร้อยละ 10.76) 
4) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงาน       

ด้านการประกอบการจํานวน 30 อัตรา (ร้อยละ 9.49) 
5) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ จํานวน 29 อัตรา  (ร้อยละ 9.18) 

 
แผนภูมิท่ี 7 ตําแหน่งงานว่างจําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 
ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 
 
 
 
 
 

 จํานวนแรงงานต่างด้าวท่ีเ ข้ามาทางานอย่างถูกต้อง      
ตามกฎหมาย ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 มีจํานวนท้ังสิ้น 34 คน โดยส่วน
ใหญ่เป็นแรงงานท่ีอนุญาตให้เข้ามาอยู่ช่ัวคราวท่ัวไป จํานวน 25 คน 
(ร้อยละ73.53) รองลงมาเป็นประเภทนําเข้า (MOU) จํานวน 9 คน 
(ร้อยละ26.47)  

 จํานวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย (มาตรา13)   
มีจํานวนท้ังสิ้น 79 คน โดยเป็นแรงงานตามมติ ครม. (3 สัญชาติ) 
จํานวน 79 คน เป็นสัญชาติลาว 79 คน 

 แผนภูมิท่ี 8 จํานวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดบึงกาฬ 
จําแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 

 

ตารางท่ี  2  จํานวนแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทํางานตามมติ 
ครม. จําแนกตามสัญชาติ ไตรมาส 3 ปี 2555 

 ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 

 

  
 

สําหรับแรงงานไทยในต่างประเทศในช่วงไตรมาส 3 ปี 
2555 (กรกฎาคม – กันยายน 2555) มีแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติ
เดินทางไปทํางานต่างประเทศ ในไตรมาสน้ี 34 คน พิจารณาตาม
วิธีการเดินทางของผู้ท่ีเดินทางไปทํางานพบว่า เป็นประเภท Re-Entry 
30 คน คิดเป็นร้อยละ 88.24 และเดินทางด้วยตนเอง 4 คน คิดเป็น
ร้อยละ 11.76 

 

สัญชาติ (คน) 
รวม 

พม่า ลาว กัมพูชา 

- 79 - 79 

2.2 ความต้องการแรงงานภาคเอกชน 

2.3 แรงงานต่างด้าว 

2.4 แรงงานไทยในต่างประเทศ 
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แผนภูมิท่ี 9 แรงงานไทยท่ีได้รับอนุญาตไปทํางานต่าง ประเทศ 
จําแนกตามวิธีเดินทางไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 
 
 
 
 

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีเข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน จําแนกตามกลุ่มอาชีพ คือ ธุรกิจและบริการ 540 คน 

สําหรับผู้ท่ีผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จําแนกตาม
กลุ่มอาชีพ คือ ธุรกิจและบริการ 540 คน 

แผนภูมิท่ี 10 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดจําแนกตาม
กลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2555 

 

ท่ีมา :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดบึงกาฬ 

 

การพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นเรื่องท่ีหลายฝ่ายต้องช่วยกันท้ัง
ภาครัฐ  เอกชน คือ  ผู้ประกอบการหรือเจ้าของสถานประกอบการ
รวมถึงลูกจ้าง ท้ังน้ีเพราะการพัฒนาฝีมือแรงงานจะเป็นการเพ่ิม
ผลผลิต และประสิทธิภาพในการทํางานมากยิ่งข้ึน 

 

 

 

 

จากท่ีกระทรวงแรงงาน  ได้ส่งเสริมการมีงานทําและการ
พัฒนาฝีมือแรงงานให้กลุ่มผู้ใช้แรงงาน เพ่ือยกระดับฝีมือให้เป็นท่ี
ยอมรับของตลาดแรงงานและทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว กระทรวง
แรงงานยังมีภารกิจท่ีเกิดข้ึนต่อเน่ือง ซ่ึงดําเนินการโดยกรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  คือ  การ
คุ้มครองลูกจ้าง/ผู้ใช้แรงงาน ให้ได้รับความเป็นธรรมใน การจ้างงาน 
ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2551 เพ่ือไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้างโดยมี
จุดมุ่งหมายสูงสุด  คือ ให้มีคุณภาพ ชีวิตท่ีดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกด้าน
หน่ึงก็ต้องผดุงไว้ซ่ึงความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอน
เอียงไปด้านใดด้านหน่ึง เพ่ือให้ผู้ใช้แรงงาน ได้รับรายได้และ
สวัสดิการท่ีเป็นธรรมเพียงพอ ต่อการดํารงชีวิตรวมถึงได้รับการ
คุ้มครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยการดําเนินการให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามท่ีกล่าวมาแล้ว มี  4  ภารกิจ คือ การคุ้มครอง
แรงงาน การจัดสวัสดิการแรงงาน การส่งเสริมความปลอดภัยในการ
ทํางานและการส่งเสริมแรงงานสัมพันธ์ซ่ึงจะได้กล่าวในรายละเอียด
ต่อไป 

 

 

  สําหรับในไตรมาส 3 ปี 2555 สํานักงานสวัสดิการและ
คุ้ ม ค ร อ ง แ ร ง ง า น  ไ ด้ ดํ า เ นิ นการตรวจความปลอดภั ย ใน                 
สถานประกอบการท้ังสิ้น 37 แห่ง มีลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจรวม 557 คน 
เป็นชาย 320 คน (ร้อยละ 57.45) หญิง237 คน (ร้อยละ 42.55)         
ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการ
ขนาดเล็ก   
 ท้ังน้ีสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจความปลอดภัย     
ในการทํางานปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานท้ังหมด 

3) การพัฒนาศักยภาพด้านแรงงาน 

4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

4.1 การตรวจแรงงาน 
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ตารางท่ี 3 การความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามขนาด
สถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2555 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ท่ีผ่านการ
ตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่าน 

การตรวจ (คน) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 

1 - 4  คน 9 10 12 - 22 

5 - 9  คน 18 77 52 - 129 

10 - 19  คน 3 30 10 - 40 

20 - 49  คน 6 140 62 - 202 

50 - 99  คน - - - - - 

100 - 299  คน 1 63 101 - 164 

400 - 499  คน - - - - - 

รวม 37 320 237 - 557 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดบึงกาฬ 

  

 

 

สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการ
ทํางานไตรมาส  3 ปี 2555 จํานวน 9 คน มีสาเหตุจาก ตกจากท่ีสูง    
1 คน หกล้ม ลื่นล้ม 2 คน วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 1 คน วัตถุหรือ
สิ่งของหนีบ/ดึง 3 คน วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง 2 คน 

 

 

นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงาน และดูแล
ด้านความปลอดภัยท้ังแก่ลูกจ้าง และนายจ้างแล้ว  กระทรวงแรงงาน
โดยกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานยังมีภารกิจในการส่งเสริม
และพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม เพราะระบบแรงงานสัมพันธ์ไม่เพียงเป็นการป้องกัน
ความขัดแย้ง แต่ยังจะช่วยเสริมสร้างความร่วม มือท่ีดีต่อกันระหว่าง
นายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง โดยมีเป้าหมายหลักเพ่ือสร้าง
สันติสุขในวงการแรงงานให้นายจ้างและลูกจ้างมีทัศนคติท่ีดีต่อกัน    

ในการทํางาน ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ในเชิงบวกเมื่อมีความเข้าใจกัน
เป็นอย่างดีย่อมไม่เกิดปัญหาขัดแย้งข้ึนเมื่อปัญหาข้อขัดแย้งไม่มีพลัง
ในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็จะดีนําไปสู่การเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิม
ผลิตภาพในการปฏิบัติงานลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานมีความสุขในการ
ทํางานคุณภาพชีวิตย่อมดีข้ึนในท่ีสุด ขณะเดียวกันนายจ้างก็มีความสุข
เน่ืองจากมีผลผลิตเพ่ิมข้ึนเป็นผลกําไรตามมา การเกิดข้อพิพาท
แรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการเป็นตัวช้ีวัดท่ีแสดงถึงความ 
สัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลง ของอัตราการเกิด
ข้อพิพาทแรงงาน จะแสดงให้เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ์ระหว่าง
นายจ้างและลูกจ้างว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปในทางใด  

สําหรับอัตราสถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาทแรงงาน 
ในจังหวัดต่อสถานประกอบการ พบว่า ไตรมาส 3 ปี 2555 ไม่มีข้อ
ขัดแย้งใดๆ แสดงให้เห็นว่าท่ีผ่านมาความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและ
ลูกจ้างในจังหวัดอยู่ในระดับท่ีดี 

 
 
 
 
 

สถานประกอบการในจังหวัดบึงกาฬ ในช่วงไตรมาส 3 ปี 
2555 สถานประกอบการท่ีมีขนาด 1 – 9 คน ไม่มี เลิกกิจการ        
ส่วนสถานประการท่ีมี 10 คนข้ึนไป ไม่มีเลิกกิจการ 

ตารางท่ี  4  สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ / ลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้าง
ในจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

จํานวน 

สถานประกอบการท่ี
เลิกกิจการ  (แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีถกูเลิกจ้าง  
(คน) 

1 - 9  คน - - 

10  คน+ - - 

รวม - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 

4.2 การประสบอันตราย / เจ็บป่วยจากการทํางาน 

4.4 การเลิกจ้างแรงงาน 

4.3 การแรงงานสัมพันธ์ 
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แผนภูมิท่ี 11 สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ / ลูกจ้างท่ีถูกเลิก
จ้างในจังหวัดบึงกาฬ  ไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 

 

 

กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมผู้ใช้ แรงงานมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึนนอกเหนือจากการตรวจสถานประกอบการเพ่ือให้การคุ้มครอง
ให้ผู้ใช้แรงงานตามท่ีได้กล่าวมาแล้ว  กรมสวัสดิการ และคุ้มครอง
แรงงาน ยังมีการส่งเสริมการจัด สวัสดิการแรงงานในสถาน
ประกอบการโดยใน ไตรมาส 3 ปี 2555 ได้ดํา เนินการส่งเสริม
ให้  สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต่าง ๆ แก่ลูกจ้างหรือ
ผู้ใช้แรงงานรวมถึงนายจ้างเจ้าของสถานประกอบการ 

 
 
 
 

  ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจ มีหน้าท่ีต้องดูแล
ผู้ใช้แรงงาน  เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และมีหลักประกันชีวิต     
ท่ีมั่นคงเมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ  ไตรมาส 3 พบว่า มีสถาน
ประกอบการท่ีขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 4 แห่ง ผู้ประกันตน
ท้ังสิ้น 54 คน 

ปั จ จุ บั น จั งห วั ด บึ งกาฬมี สถานพยาบาล  ในสั ง กั ด
ประกันสังคม ท้ังสิ้น 1 แห่ง เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน   
1 แห่ง   

 

 

 

 

ตารางท่ี 5 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกัน สังคมของ
จังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 1 

เอกชน - 

รวม 1 

     ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 

 

 ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2555 มีการใช้บริการของกองทุน
ประกันสังคม 1,264 ราย พิจารณาตามประเภทของประโยชน์
ทดแทน ซ่ึงมี 7 กรณี ได้แก่  เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ         
(ค่ารักษา) ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ ว่างงาน  สําหรับประเภท
ประโยชน์ทดแทนท่ีผู้ประกันตนใช้ บริการสูงสุดในไตรมาสน้ี ได้แก่ 
เจ็บป่วย มีผู้ประกันตนใช้บริการ จํานวน 406 ราย  (ร้อยละ 32.12) 
ของผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาคือ กรณีคลอดบุตร มีผู้ประกันตน  
ใช้บริการ จํานวน 281 ราย (ร้อยละ 22.23)  ว่างงาน มีผู้ประกันตน   
ใช้บริการ จํานวน 261 ราย (ร้อยละ 20.65)  สงเคราะห์บุตร           
มีผู้ประกันตนใช้บริการ 182 ราย (ร้อยละ 14.40) ชราภาพ              
มีผู้ประกันตนใช้บริการ 110 ราย (ร้อยละ 8.70) และตาย              
มีผู้ประกันตนใช้บริการ 24 ราย (ร้อยละ 1.90) ตามลําดับ  
 

แผนภูมิท่ี 12 ผู้ประกันตนในจังหวัดบึงกาฬ ท่ีใช้บริการกองทุน
ประกันสังคม จําแนกตามประเภท ประโยชน์ทดแทน  ไตรมาส 3 
ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 

4.6 การประกันสังคม 

4.5 การสวัสดิการแรงงาน 
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  หากพิจ า รณาต ามปร ิม าณการจ่า ย เ ง ินประโยชน์
ทดแทน จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้งสิ้น 9,963,890.92 บาท โดย กรณี
คลอดบุตร มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 4,230,186 บาท รองลงมา กรณี
ว่างงาน มีการจ่ายเงิน 1,866,892 บาท กรณีชราภาพ มีการจ่ายเงิน 
1,839,903.92 บาท กรณีตาย มีการจ่ายเงิน 1,331,379 บาท กรณี
เจ็บป่วย มีการจ่ายเงิน 623,130 บาท และกรณีสงเคราะห์บุตร มีการ
จ่ายเงิน 72,400 บาท 

แผนภูมิท่ี 13 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม  จําแนกตาม
ประเภท ประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ปี 2555 

 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 
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ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
สืบเน่ืองมาจาก ปัจจัยทางเศรษฐกิจสังคมและการเมือง เช่น 
สถานการณ์ทางการเมือง สถานการณ์เศรษฐกิจ ได้แก่ การปรับข้ึน
ของราคาน้ามัน ภาวะค่าเงินบาทแข็งตัว เป็นต้น สิ่งเหล่าน้ีจะส่งผล
ถึงความเช่ือมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนท้ังในและต่างประเทศเกิดการ
ชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงการชะลอการจ้างงาน 
ในขณะท่ีการศึกษามีการผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานอย่างต่อเน่ือง 
มิอาจจะชะลอตัวตามภาวะการด้านเศรษฐกิจจึงส่งผลต่อการว่างงาน  

นอกจากน้ียังมีปัจจัยอ่ืนๆ เช่น การเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เทคโนโลยีการผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติ ท้ังของฝ่าย
นายจ้างและผู้ ใ ช้แรงงานเหล่า น้ีล้วนเป็นปัจจัยท่ี นําไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงานไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน 
การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ  

ดังน้ัน การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลง 
ของภาวะแรงงานจึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือกําหนดตัวช้ีวัด
พร้อมท้ังติดตามการเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของ
ปัญหารวมท้ังทํานายหรือคาดการณ์อนาคตอันจะเอ้ือประโยชน์ต่อ
การตัดสินใจในการกําหนดแผนงานท่ีจะต้องทําให้สนองตอบต่อความ
ต้องการของกลุ่มท้ังนายจ้างและผู้ใช้แรงงานรวมท้ังองค์กรต่างๆ     
ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน สถานการณ์แรงงานไตรมาส 3 ปี 2555 
ฉบับน้ี จะขอนาเสนอตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน ดังน้ี 
 
 
 

อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้
เห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของจังหวัดบึงกาฬ      
เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลัง
แรงงานในจังหวัดบึงกาฬเทียบกับประชากรท่ีมีอายุ 15 ปีข้ึนไป     
ในจังหวัด  บึงกาฬพบว่าในไตรมาส 3 ปี 2555 อัตราการมีส่วนร่วม
ในกําลังแรงงานจังหวัดบึงกาฬ มีอัตราส่วนร้อยละ 73.93 ซ่ึงอยู่ใน
ระดับใกล้เคียงกับไตรมาส 2 ปี 2555 ท่ีมีอัตราร้อยละ 75.94 พบว่า 
อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานของจังหวัดบึงกาฬ มีสัดส่วน     
ท่ีใกล้เคียงกัน  
 
 
 

 
 
 
 

 
อัตราการจ้างงานเป็นดัชนี ตัวหน่ึงท่ีสามารถช้ีให้เห็น

ภาวะการทํางานของประชากร อัตราการจ้างงานในท่ีน้ีจะพิจารณา 
ในประเด็นภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร สําหรับอัตราการจ้างงาน
ในภาคเกษตร ซ่ึงคํานวณจากผู้มีงานทําในภาคเกษตรต่อกําลัง
แรงงานท่ีมีงานทํา ในไตรมาส 3 ปี 2555 พบว่าการจ้างงานในภาค
เกษตร มีอัตราร้อยละ 80.27 โดยเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 2 ปี 
2555 พบว่า อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรมีสัดส่วนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 
2.82 จากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีร้อยละ 77.45  

อัตราการจ้างงานต่อกําลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็น
ภาวการณ์จ้างงานในจังหวัดบึงกาฬพบว่ามีสัดส่วนการจ้างงาน       
ท่ีเพ่ิมข้ึน แรงงานภาคการเกษตรก็เพ่ิมข้ึน อาจเน่ืองจากจังหวัด     
บึงกาฬ มีลักษณะการเคลื่อนย้ายแรงงานแบบเป็นวัฏจักร หรือวงจร 
ท้ังน้ี เพราะแรงงานในจังหวัดบึงกาฬส่วนใหญ่เป็นเกษตรกร 
ประชากรซ่ึงเป็นกาลังแรงงานของประเทศจะอาศัยอยู่ในภาคส่วน
ของเกษตรกรรมเพ่ือช่วยครัวเรือนในการทาการเกษตรเป็นส่วนใหญ่
เมื่ อหมดฤดู เ ก็บ เ ก่ียวผลผลิต ก็จะ เคลื่ อนย้ าย ไปหางานทํา         
ในภาคอุตสาหกรรมและจะเคลื่อนย้ายกลับมา ภาคเกษตรกรรม    
อีกครั้งในฤดูเพาะปลูกวนเวียนในลักษณะเช่นน้ีอย่างเป็นวัฏจักรทุกปี  
 
 
 

อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็น ตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้
เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวะการณ์ด้านแรงงาน ซ่ึงสามารถศึกษา
วิเคราะห์กับ จํานวนตําแหน่งงานว่าง และจํานวนผู้สมัครงาน โดย
เมื่อวิเคราะห์จํานวนการบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัด      
จะดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหน่งงานว่างท่ีแจ้งผ่านจัดหางาน
จังหวัด จะพบว่า อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างไตรมาส 3 ปี 
2555 อยู่ท่ีร้อยละ 265.82 โดยมีอัตราเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผ่านมา
ร้อยละ 254.65 (ไตรมาส 2 ปี 2555 มีอัตราร้อยละ 11.17) ตําแหน่ง
งานว่างใน ไตรมาสน้ี มีจํานวน 316 อัตรา (ไตรมาส 2 ปี 2555       
มี 358 อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวนลดลงจากไตรมาส     
ท่ีแล้ว จํานวน 138 คน ส่วนอัตราการบรรจุงาน พบว่า ตําแหน่งงาน
ว่างมีจํานวนน้อยกว่าการบรรจุงาน มีจํานวนอัตราการบรรจุงาน
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแล้ว จํานวน 800 คน  

5. ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 

5.1 อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน 

5.2 อัตราการจ้างงาน 

5.3 อัตราการบรรจุงาน 
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สะท้อนให้เห็นว่าคุณสมบัติของผู้สมัครยังตรงตามความ
ต้องการของเจ้าของสถานประกอบการ จึงควรได้มีการศึกษาคุณภาพ
ฝีมือหรือคุณสมบัติของแรงงานท่ีเจ้าของธุรกิจพึงประสงค์ เพ่ือปรับ
ให้ตรงกับความต้องการของนายจ้าง และพัฒนาศักยภาพให้ตรงกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานต่อไป 

 
 
 

การศึกษาอัตราการว่างงานในปีท่ีผ่านมาจะพบว่าอัตราการ
ว่างงานของจังหวัดบึงกาฬ แต่ละไตรมาสปรับตัวสูงข้ึนหรือลดลงตาม
ปัจจัยในเรื่องฤดูกาล เน่ืองจากจังหวัดบึงกาฬเป็นพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 
ไตรมาส 3 ยังเป็นช่วงฤดูแล้งนอกฤดูการเกษตรหรือนอกฤดูการเก็บ
เก่ียว ส่งผลให้อัตราส่วนแรงงานในภาคเกษตรของจังหวัดบึงกาฬ
เพ่ิมข้ึน และอัตราการว่างงานในไตรมาส 3 มีอัตราท่ีลดลงเล็กน้อย
จากไตรมาสท่ีแล้ว ดังน้ันอัตราการว่างงานจึงเป็นเครื่องช้ีวัด          
ท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยฤดูกาล นอกจากน้ีอัตราการว่างงานจะเก่ียวข้อง
กับภาวะเศรษฐกิจและพ้ืนท่ี กล่าวคือ แรงงานจะมีการเคลื่อนย้าย    
สู่ภาคเกษตรในไตรมาสท่ีเป็นฤดูเพาะปลูก จังหวัดท่ีเป็นพ้ืนท่ี
การเกษตรจะมีอัตราว่างงานต่ํา ขณะท่ีจังหวัดในพ้ืนท่ีตั้งของ
อุตสาหกรรมจะมีอัตราว่างงานสูง  

สําหรับอัตราว่างงานในจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 
มีผู้ว่างงาน 665 คน คิดเป็นร้อยละ 0.26 ของผู้อยู่ในกาลังแรงงาน 

 
 
 
 

 จํานวนแรงงานต่างด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.)       
ซ่ึงได้แก่ แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว และกัมพูชา      
ท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬบริหารจัดการอยู่ มีจํานวนท้ังสิ้น 
79 คน โดยจําแนกเป็น สัญชาติลาวท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 100   
ของแรงงานต่างด้าวท้ังหมด โดยอัตราแรงงานต่างด้าวในจังหวัด    
บึงกาฬ ซ่ึงคํานวณจากจํานวนแรงงานต่างด้าวในจังหวัดต่อกําลัง
แรงงานในจังหวัดพบว่าในไตรมาส 3 ปี 2555 มีอัตราร้อยละ 0.03 
ซ่ึงมีอัตราเพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 2 ปี 2555 ร้อยละ 0.01 

 
 
 
 
 

 
 
 
 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ 
เป็นตัวบ่งบอกตัวหน่ึงท่ีแสดงให้เห็นถึงภาวการณ์ด้านแรงงาน หาก
นายจ้างไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่
ของลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลถึงคุณภาพ ชีวิตของผู้ใช้แรงงาน
ตามมา สําหรับอัตราการไม่ปฏิ บัติตามข้อกฎหมายของ            
สถานประกอบการในการนําเสนอครั้งน้ี สามารถจําแนกได้เป็นการ  
ไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย
ในการทํางาน ซ่ึงพบว่าสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจท้ังหมด   
ใน ไตรมาส 3 ปี 2555 ไม่พบอัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของ
สถานประกอบการ 
 
 
 

การ เ กิด ข้อ พิพาทแรงงานและ ข้อ ขัดแย้ ง ในสถาน
ประกอบการ เป็นตัวช้ีวัดท่ีแสดงถึงความ สัมพันธ์ระหว่างนายจ้าง
และลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลง ของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน   
จะแสดงให้เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง   
ว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปในทางใด การเกิดข้อพิพาทแรงงานน้ัน    
มีผลมาจากการท่ีลูกจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้าง และหากไม่
สามารถยุติ หรือตกลงกันได้ ก็จะเกิดเป็นข้อพิพาทแรงงานข้ึน      
ไตรมาส 3 ไม่มีข้อเรียกร้อง/ ข้อพิพาท/ ข้อขัดแย้ง เกิดข้ึน  

สําหรับข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ ซ่ึงเกิดจากความ
ขัดแย้งระหว่างนายจ้าง ลูกจ้างท่ีมิใช่ข้อพิพาทแรงงานตามกฎหมาย
แรงงาน เป็นตัวช้ีวัดอีกตัวหน่ึงท่ีบ่งบอกถึงความสัมพันธ์ระหว่าง
นายจ้าง และลูกจ้างได้ 

 
 
 

ส่วนอัตราสถานประกอบการท่ีเข้าสู่ระบบประกันสังคม 
โดยการศึกษาจากจํานวนสถานประกอบการในระบบประกันสังคม
เปรียบเทียบกับจํานวนสถานประกอบการท้ังหมด ซ่ึงเป็นข้อมูลของ
สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ พบว่า สถานประกอบการ     
ท่ีเข้าสู่ระบบประกันสังคม ไตรมาส 2 ปี 2555 มีจํานวน 235 แห่ง 
ส่วนไตรมาส 3 ปี 2555 มีจํานวน 4 แห่ง  จะเห็นได้ว่าอัตราสถาน
ประกอบการท่ีเข้าสู่ระบบประกันสังคม  มีจํานวนลดลงจากไตรมาส  
ท่ีแล้ว 231 แห่ง 

5.4 อัตราการว่างงาน 

5.6 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อ
กฎหมายของสถานประกอบการ 

5.7 อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/
ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ 

5.8 อัตราสถานประกอบการท่ีเข้าสู่ระบบ
ประกันสังคม 

5.5 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
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ค่าจ้างขั้นตํ่า (บาท) พ้ืนท่ี (จังหวัด) 

300 กรุงเทพมหานคร จังหวัดนครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี ภูเก็ต สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 

273 จังหวัดชลบุรี 

269 จังหวัดฉะเชิงเทรา และสระบุรี 

265 จังหวัดพระนครศรีอยุทธยา 

264 จังหวัดระยอง 

259 จังหวัดพังงา 

258 จังหวัดระนอง 

257 จังหวัดกระบ่ี 

255 จังหวัดนครราชสีมา และปราจีนบุรี 

254 จังหวัดลพบุรี 

252 จังหวัดกาญจนบุรี 

251 จังหวัดเชียงใหม่ และราชบุรี 

250 จังหวัดจันทบุรี และเพชรบุรี 

246 จังหวัดสงขลา และสิงห์บุรี 

244 จังหวัดตรัง 

243 จังหวัดนครศรีธรรมราช และอ่างทอง 

241 จังหวัดชุมพร พัทลุง เลย สตูน และสระแก้ว 

240 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ยะลา สมุทรสงคราม และสุราษฎร์ธาน ี

239 จังหวัดนราธิวาส อุดรธานี และอุบลราชธาน ี

237 จังหวัดนครนายก และปัตตาน ี

236 จังหวัดตราด บึงกาฬ ลําพูน และหนองคาย 

234 จังหวัดกําแพงเพชร และอุทัยธานี 

233 จังหวัดกาฬสินธ์ ขอนแก่น ชัยนาท และสุพรรณบุรี 

232 จังหวัดเชียงราย นครสวรรค์ บุรีรัมย์ เพชรบูรณ์ ยโสธร ร้อยเอ็ด และสกลนคร 

230 จังหวัดชัยภูมิ มุกดาหาร ลําปาง สุโขทัย และหนองบัวลําภ ู

229 จังหวัดนครพนม 

227 จังหวัดพิจิตร พิษณุโลก แพร่ มหาสารคาม แม่ฮ่องสอน อํานาจเจริญ และอุตรดิตถ์ 

226 จังหวัดตาก และสุรินทร์ 

225 จังหวัดน่าน 

223 จังหวัดศรีสะเกษ 

222 จังหวัดพะเยา 

6) อัตราค่าจ้างข้ันตํ่าใหม่ ซ่ึงได้ประกาศให้มีผลใช้บังคับ ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2555 
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ตารางท่ี 1 ตารางแสดงมูลค่าการค้าชายแดนไทย – สปป.ลาว ไตรมาส 3 ปี 2555 

รายการ มูลค่า (ล้านบาท) อัตราการขยายตัว ร้อยละ 

มูลค่าการค้ารวม 1276.40 9.06 

ส่งออก 1148.37 34.95 

นําเข้า 128.03 215.60 

ดุลการค้า 1020.34 - 

ท่ีมา :  สํานักงานพาณิชย์จังหวัดบึงกาฬ โดยความร่วมมือจากด่าศุลกากรบึงกาฬและกรมการค้าต่างประเทศ 

ตารางท่ี 2 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด ห้างหุ้นส่วนจํากัด บริษัทมหาชนจํากัด รวม 

แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท 

เกษตรกรรม  การล่าสัตว์ ฯ 1 10.00 - - - - 1 10.00 

การประมง - - - - - - - - 

การทําเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - - - 

การผลิต - - 4 4.00 - - 4 4.00 

การไฟฟ้า  แก๊สและการประปา - - - - - - - - 

การก่อสร้าง 1 1.00 3 2.50 - - 4 3.50 

การขายส่ง  ขายปลีก  ฯ 5 7.00 4 4.00 - - 9 11.00 

โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - 

การขนส่ง  สถานท่ีเก็บสินค้า - - - - - - - - 

ตัวกลางทางการเงิน - - - - - - - - 

บริการดา้นอสังหารมิทรัพย ์ฯ 1 1.00 1 1.00 - - 2 2.00 

การบริหารราชการและการ
ป้องกันประเทศ ฯ 

- - - - - - - - 

การศึกษา - - - - - - - - 

การบริการด้านสุขภาพและงาน
สังคมสงเคราะห์ 

- - - - - - - - 

การให้บริการชุมชน ฯ - - - - - - - - 

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - 

รวม 8 19.00 12 11.50 - - 20 30.50 

ท่ีมา :  สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  3 ประชากรจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2555 

หน่วย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรรวม 220,331 216,833 437,164 

ประชากรอายุ  15  ปีขึ้นไป 173,181 172,165 345,346 

ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 142,219 113,086 255,305 

      กําลังแรงงานปัจจุบัน 142,219 112,911 255,130 

-  ผู้มีงานทํา 141,963 112,502 254,465 

-  ผู้ว่างงาน 255 409 665 

-  กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล - 175 175 

      ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 30,962 59,079 90,041 

            -  ทํางานบ้าน 1,530 24,716 26,246 

            -  เรียนหนังสือ 9,810 12,910 22,720 

            -  อ่ืน ๆ 19,622 21,453 41,075 

ประชากรอายุตํ่ากว่า  15  ปี 47,150 44,668 91,818 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ 

ตารางท่ี 4 ผู้มีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2555 

หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 

1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จดัการ 2,830 613 3,443 

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 2,578 5,357 7,935 

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข้อง 913 1,926 2,840 

4.  เสมียน 315 1,193 1,508 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 7,188 9,258 16,445 

6.  ผู้ปฏบัิติงานทีมีฝมีือในด้านการเกษตรและการประมง 113,222 88,657 201,879 

7.  ผู้ปฏบัิติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าท่ีเก่ียวข้อง 8,421 1,836 10,257 

8.  ผู้ปฏบัิติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 2,771 683 3,455 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 3,725 2,980 6,705 

10.  คนงานซ่ึงมิไดจํ้าแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - 

รวม 141,963 112,502 254,465 
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ตารางท่ี  5 ผู้ท่ีมีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2555 

หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา ชาย   หญิง รวม 

 1.  ไม่มีการศึกษา  799 1,060 1,859 

 2.  ต่ํากว่าประถมศึกษา  31,358 28,565 59,923 

 3.  ประถมศึกษา  50,094 39,595 89,689 

 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  27,348 18,461 45,809 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย    

      -  สายสามญั  14,568 11,938 26,506 

      -  สายอาชีวศึกษา  4,532 1,719 6,251 

      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 

 6.  อุดมศึกษา    

      -  สายวิชาการ  4,131 4,802 8,933 

      -  สายวิชาชีพ  7,062 2,626 9,688 

      -  สายวิชาการศึกษา  1,979 3,625 5,604 

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไม่ทราบ  92 111 203 

รวม 141,963 112,502 254,465 

ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  6 ผู้มีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2555 

หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

รวมภาคเกษตรกรรม 114,638 89,611 204,249 

1. เกษตรกรรม  การป่าไม ้และการประมง 114,638 89,611 204,249 

รวมนอกภาคเกษตรกรรม 27,325 22,891 50,216 

2. การทําเหมืองแร ่ และเหมืองหิน  69 - 69 

3. การผลติ 2,287 1,746 4,033 

4. การไฟฟ้า  ก๊าซ  และไอนํ้า - 669 669 

5. การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย 58 - 58 

6. การก่อสร้าง 4,570 1,206 5,775 

7. การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต ์รถจักรยานยนต์ 
ของใช้ส่วนบุคคลฯ 

6,490 6,487 12,977 

8. โรงแรม  และภัตตาคาร 1,623 1,903 3,526 

9. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร - 36 36 

10. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 236 623 859 

11. การขนส่ง  สถานท่ีเก็บสินค้า  และการคมนาคม 1,292 549 1,841 

12. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 118 134 252 

13. กิจการดา้นอสังหารมิทรัพย ์ การให้เช่า  และกิจกรรมทางธุรกิจ - - - 

14. การบรหิารราชการ  และการป้องกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

4,624 2,121 6,745 

15. การศึกษา 3,360 5,353 8,713 

16. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ - - - 

17. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 1,890 1,402 3,292 

18. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - 

19. การบรหิารและการสนับสนุน 245 257 502 

20. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 464 404 869 

21. ไม่ทราบ - - - 

รวม 141,963 112,502 254,465 
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ตารางท่ี  7 ผู้มีงานทําจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพส ไตรมาส 3 ปี 2555 

หน่วย : คน 

สถานภาพการทํางาน    ชาย    หญิง    รวม 

นายจ้าง 639 213 852 

ลูกจ้างรัฐบาล 8,572 9,154 17,726 

ลูกจ้างเอกชน 11,765 7,214 18,979 

ทํางานส่วนตัว 69,904 27,380 97,284 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 51,084 68,542 119,626 

การรวมกลุ่ม - - - 

รวม 141,964 112,503 254,467 

ท่ีมา  : สํานักงานสถิติจังหวัดบึงกาฬ  

ตารางท่ี 8 จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดบึงกาฬจําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3  

ปี 2555 

วุฒิการศึกษา ตําแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ํากว่า 79 77 52 

มัธยมศึกษา 96 123 93 

ปวช.    

- พาณิชย์ - 4 3 

- ช่าง - 4 7 

- อ่ืนๆ 39 12 14 

ปวส.    

- พาณิชย์ - 3 15 

- ช่าง - 5 11 

- อ่ืนๆ 36 18 13 

อนุปริญญา 9 - - 

ปริญญาตร ี 8 38 73 

ปริญญาโท - - 4 

ปริญญาเอก - - - 

อ่ืน ๆ - - - 

รวม 267 284 285 
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ตารางท่ี  10 จํานวนตําแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมไตรมาส 3  

ปี 2555 

ประเภทอุตสาหกรรม ตําแหน่งงานว่าง (อัตรา) บรรจุงาน (คน) 

รวมภาคเกษตรกรรม - 1 

1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม ้ - 1 

2.  การประมง - 1 

รวมนอกภาคเกษตรกรรม 316 839 

3.  การทําเหมืองแร ่ และเหมืองหิน - 4 

4.  การผลิต 128 440 

5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา - - 

6.  การก่อสร้าง 4 23 

7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต ์ รถจักรยานยนต์ 

     ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 
105 227 

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 33 47 

9.  การขนส่ง  สถานท่ีเก็บสินค้า  และการคมนาคม - 5 

10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 10 14 

11.  กิจการด้านอสังหารมิทรัพย ์ การให้เช่า  และกิจกรรมทางธุรกิจ  3 

12.  การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

4 17 

13.  การศึกษา - - 

14.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ 24 28 

15.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอ่ืน ๆ - 5 

16.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

17.  องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก - - 

18.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร - - 

19.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุนอ่ืนๆ - - 

20.  ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ - - 

รวม 316 840 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  11 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือส่งเสริมการมีงานทําในจังหวัด จําแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 3  

ปี 2555 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ จํานวนคร้ัง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 

เพ่ือส่งเสริมการมีงานทํา ท่ีจัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

1. แนะแนวอาชีพ  3 1,219 1,670 2,889 

2. มหกรรมอาชีพ - - - - 

3. ส่งเสรมิการประกอบอาชีพอิสระ 1 - 20 20 

4. ส่งเสรมิการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอาย ุ - - - - 

5. อบรมผู้รับงาน / ผู้นํากลุม่รับงานไปทําท่ีบ้าน - - - - 

6. ประสานให้เกิดการรับงานไปทําท่ีบ้าน - - - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ   

ตารางท่ี 12 จํานวนแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทํางานคงเหลือ จําแนกตามลักษณะการเข้าเมือง ไตรมาส 3  

ปี 2555 

ประเภทการได้รับอนุญาต (คน) 

1. ประเภทตลอดชีพ - 

2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน - 

3. ประเภทช่ัวคราวท่ัวไป 25 

4. ประเภทช่ัวคราว (MOU)  9 

- นําเข้า 9 

- พิสูจน์สญัชาต ิ - 

5. ประเภทมาตรา 13 ยกเว้นมติครม. 79 

- ชนกลุ่มน้อย - 

- มติ ครม. (3 สัญชาติ) 79 

รวม 113 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ, สํานักบริหารแรงงานตา่งด้าว 
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ตารางท่ี  13  จํานวนแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองท่ีได้รับอนุญาตทํางาน จําแนกตามสัญชาติ  ไตรมาส 3 ปี 2555     

สัญชาติ (คน) 
รวม 

พม่า ลาว กัมพูชา 

- 79 - 79 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ  

ตารางท่ี  14  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดบึงกาฬ  ท่ีได้รับขออนุมัติเดินทางไปทํางานต่างประเทศจําแนกตามวิธีการ
เดินทาง  ไตรมาส 3 ปี 2555 

วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) ร้อยละ 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 

Re-Entry 30 88.24 

เดินทางด้วยตนเอง 4 11.76 

นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 

นายจ้างพาไปทํางาน - - 

กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 34 100 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 

  ตารางท่ี  15  การฝึกเตรียมเข้าทํางานในจังหวัดบึงกาฬ    จําแนกตามกลุม่อาชีพ  ไตรมาส  3 ปี 2555 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน  (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - 

2. ช่างอุตสาหการ - - 

3. ช่างเครื่องกล - - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร ์ - - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม - - 

ท่ีมา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  16 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2555 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน  (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - 

2. ช่างอุตสาหการ - - 

3. ช่างเครื่องกล - - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ - - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 540 540 

รวม 540 540 

ท่ีมา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดบึงกาฬ   

ตารางท่ี  17 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามกลุม่อาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2555 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน  (คน) 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 

1. ช่างก่อสร้าง - - 

2. ช่างอุตสาหการ - - 

3. ช่างเครื่องกล - - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ - - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม - - 

ท่ีมา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  18 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  

ไตรมาส 3 ปี 2555 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ท่ีผ่านการ
ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

การดําเนนิการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ 

ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ 
นํา 

ออกคําสั่ง 
ส่ง

เร่ือง 

ดําเนิน 
คดี 

ส่ง 
เอกสาร 

พบ 
ปรับ    
ปรุง 

หยุด
การใช้      
เคร่ือง 
จักร 

1-4 คน 9 10 12 - 22 9 - - - - - - - 

5-9 คน 18 77 52 - 129 18 - - - - - - - 

10-19 คน 3 30 10 - 40 3 - - - - - - - 

20-49 คน 6 140 62 - 202 6 - - - - - - - 

50-99 คน - - - - - - - - - - - - - 

100-299 คน 1 63 101 - 164 1 - - - - - - - 

300-499 คน - - - - - - - - - - - - - 

500-999 คน - - - - - - - - - - - - - 

1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - - 

รวม 37 320 237 - 557 37 - - - - - - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดบึงกาฬ 

ตารางท่ี  19 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างในจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการท่ีเลิกกจิการ  (แห่ง) ลูกจ้างท่ีถกูเลิกจ้าง  (คน) 

1 - 9  คน - - 

10  คนข้ึนไป - - 

รวม - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  20 ประเภทกิจการท่ีเลิกจ้าง/ลูกจ้างถูกเลิกจ้างในจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

ประเภทกิจการ จํานวนสถานประกอบการ จํานวนผู้ถูกเลิกจ้าง 

1.  การค้าเครื่องใช้ไฟฟ้า  ยานพาหนะ - - 

2.  ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด  การค้าอ่ืน ๆ - - 

3.  ร้านขายอาหาร  โรงแรม  ห้องเช่า - - 

4.  การก่อสร้าง - - 

5.  สถาบันการเงิน  บริการด้านธุรกิจ - - 

6.  อ่ืน ๆ - - 

รวม - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ   

ตารางท่ี 21 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ จําแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  

(ไม่เนื่องจากการทํางาน) ไตรมาส 3 ปี 2555 

      ประเภทประโยชน์ทดแทน          ราย จํานวนเงิน (บาท) 

1. เจ็บป่วย 406 62,3130 

2. คลอดบุตร 281        4,230,186 

3. ทุพพลภาพ 0                0 

4. ตาย 24       1,331,379 

5. สงเคราะห์บุตร 182         72,400 

6. ชราภาพ 110   1,839,903.92 

7. ว่างงาน 261      1,866,892 

รวม 1,264 9,963890.92 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ   

ตารางท่ี  22 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

อัตราการบรรจุงานของจังหวัดบึงกาฬ 1/2555 2/2555 3/2555 

จํานวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 20 39 840 

ผู้สมคัรงานในจังหวัด 443 422 284 

จํานวนตําแหน่งงานว่าง 579 358 316 

อัตราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงานจังหวัด 4.51 9.24 295.77 

อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างจังหวัด 3.45 10.89 26.89 

ท่ีมา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี 23 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 

ไตรมาส 3 ปี 2555 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ 

กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
1/2555 2/2555 3/2555 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน - - - 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน - - - 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย - - - 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองความปลอดภัย - - - 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ - - - 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย ของสถานประกอบกิจการ - - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดบึงกาฬ 

ตารางท่ี 24 จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจําแนกตามอุตสาหกรรมในจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555  

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สปก. (แห่ง) ผปต. (คน) 
1. การสํารวจ การทําเหมืองแร ่ - - 

2. การผลติอาหารเครื่องดืม่ - - 

3. การผลติสิ่งทอถัก เครื่องประดบั - - 

4. การทําป่าไม้  ผลิตภัณฑ์จากไม ้ - - 
5. ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ์ 1 2 
6. ผลิตภัณฑ์เคมี นํ้ามันปิโตรเลียม - - 

7. ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ - - 

8. การผลติโลหะข้ันมลูฐาน - - 

9. ผลิตภัณฑ์จากโลหะ - - 

10. ผลิต ประกอบยานพาหนะ - - 

11. อุตสาหกรรมการผลติอ่ืนๆ - - 

12. สาธารณูปโภค - - 

13. การก่อสร้าง - - 

14. การขนส่ง การคมนาคม - - 

15. การค้า 2 45 
16. ประเภทกิจการอ่ืนๆ 1 7 

รวม 4 54 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 
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ตารางท่ี  25 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน  จําแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบ
กิจการ (ในกองทุน) จังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

ตาย 
ทุพพล
ภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน
ไม่เกิน 3 

วัน 

รวม 

   

1.  ตกจากท่ีสูง 1 - - - - 1 

2.  หกล้ม  ลื่นลม้ - - - 2 - 2 

3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - - 

4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ - - - - - - 

5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - - 1 1 

6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - 1 2 - 3 

7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง - - 1 1 - 2 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา - - - - - - 

9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก - - - - - - 

10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการทํางาน - - - - - - 

11.  อุบัติเหตจุากยานพาหนะ - - - - - - 

12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - - - - 

13.  ไฟฟ้าช็อต - - - - - - 

14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - - - - - 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สมัผสัของเย็น - - - - - - 

16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี - -- - - - - 

17.  อันตรายจากรังส ี - - - - - - 

18.  อันตรายจากแสง - - - - - - 

19.  ถูกทําร้ายร่างกาย - - - - - - 

20.  ถูกสัตว์ทําร้าย - - - - - - 

21.  โรคเน่ืองจากการทํางาน - - - - - - 

22.  อ่ืน ๆ - - - - - - 

รวม 1  2 5 1 9 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 
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 ตารางท่ี 26 จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจําแนกตามอุตสาหกรรมในจังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555  

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 1 

เอกชน - 

รวม 1 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 

ตารางท่ี  27 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบ 
กิจการ (ในกองทุน) จังหวัดบึงกาฬ ไตรมาส 3 ปี 2555  

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ

บางส่วน 
หยุดงานเกิน 

3 วัน 
หยุดงานไม่เกิน  

3  วัน 
รวม 

1 - 4  คน - - - - - - 

5 - 9  คน - - - - -- - 

10 - 19  คน 1 - - - - - 

20 - 49  คน - - 1 - - - 

50 - 99  คน - - - - - - 

100 - 199  คน - - - - - - 

200 - 499  คน - - 1 6 - - 

500 - 999  คน - - - - - - 

1,000  คนข้ึนไป - - - - - - 

รวม 1 - 2 6 - - 

ท่ีมา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดบึงกาฬ 

 


