
 Don’ts

✓ ภูมิใจในความเป็นไทย รักษาผลประโยชน์ของชาติ

✓ มีส่วนร่วมพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหนา้

✓ ท านุบ ารุงศาสนา น าหลักธรรมศาสนามาประกอบการปฏิบัติ

หน้าที่ราชการ 

✓ เคารพ เทิดทูน และรักษาไว้ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์

✓ เช่ือมั่นและสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

 ไม่ดูแคลน ด้อยค่าความเป็นไทย สร้างความเส่ือมเสียต่อ

ภาพลักษณ์ของประเทศ

 ไม่กระท าการอันอาจกระทบต่อความมั่นคงของชาติ

 ไม่ลบหลู่ดูแคลน ด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหนึ่ง

 ไม่แสดงออกในลักษณะที่ไม่ให้เกียรติ หรือไม่จงรักภักดีต่อ

สถาบันพระมหากษัตริย์

แนวปฏิบัตติามมาตรฐานทางจริยธรรม

ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ1

 Dos



 Don’ts

 ไม่แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ

 ไม่กระท าการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์

ส่วนรวม

 ไม่ปฏิเสธ บ่ายเบ่ียง เก่ียงงอนในการปฏิบัติหน้าที่ 

 ไม่ปฏิเสธความรับผิดชอบของตนไปให้ผู้อื่น

 ไม่ปฏิเสธการตรวจสอบ

 ไม่อาศัยช่องวา่งทางกฎหมายเพ่ือเอื้อต่อการกระท าผิดระเบียบ

ซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่2

✓ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้

✓ รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่ทางราชการ

จัดให้ตามกฎหมาย

✓ มีจิตส านึกที่ดีและตระหนักในหน้าที่ของข้าราชการ

✓ ปฏิบัติหน้าที่โดยค านึงถึงผลกระทบทางสังคม ส่ิงแวดล้อม 

สิทธิมนุษยชน สิทธิเสรีภาพของบุคคล

✓ รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการของตน

 Dos
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 Don’ts

 ไม่ปฏิบัติตามค าส่ัง ค าขอร้อง ค าขู่หรืออิทธิพลใด ๆ ที่ชักจูง

ให้กระท าความผิดหรือกระท าในส่ิงที่ไม่ถูกต้องชอบธรรม

 ไม่ขัดขวางการสืบหาข้อเท็จจริง และไม่รายงานเท็จหรือ

รายงานเพ่ือกล่ันแกล้งผู้อื่น

 ไม่สร้างข่าวเท็จ ข่าวลือ ข้อมูลผิด หรือโฆษณาชวนเช่ือ

ที่สร้างความเข้าใจผิดแก่คนอื่น ๆ หรือมวลชน

กล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งท่ีถูกต้องชอบธรรม3

✓ ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้อง ชอบธรรม

✓ ปฏิบัติตามค าส่ังผู้บังคับบัญชาที่ชอบด้วยกฎหมายและกล้าคัดค้าน

ค าส่ังที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย

✓ กล้าแจ้งเหตุหรือร้องเรียนในกรณีที่พบเห็นการกระท าผิด

✓ ปฏิบัติงานในหน้าที่ตามหลักวิชาและจรรยาวิชาชีพ

✓ กล้าเปิดเผยหรือรายงานการทุจริตประพฤติมิชอบโดยไม่ละเลย

✓ ช่วยเหลือประชาชนที่ถูกละเมิดหรือได้รับการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม

โดยไม่ชักช้า

✓ สร้างความเช่ือมั่นกับผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

 Dos
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 ไม่ใช้ข้อมูลหรือต าแหนง่หนา้ที่เอื้อประโยชน์แก่พวกพ้อง

หรือเอื้อประโยชน์ส่วนตน

 ไม่ประกอบอาชีพเสริมที่จะท าให้มีประโยชน์ทับซ้อนกับหน้าที่

ของตน

คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ4

✓ ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเหนือกว่า

ประโยชน์ส่วนบุคคล

✓ มีความมุ่งมั่น เสียสละ จิตสาธารณะ ในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือ

ประโยชน์สุขของประชาชน

✓ แยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน

✓ มีจิตอาสาที่จะช่วยเหลืองานขององคก์รและกระท าการอันเป็น

ประโยชน์ต่อส่วนรวม

 Dos
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 ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงานหรือเพียงเพ่ือให้งานเสร็จ 

โดยไม่ค านึงถึงผลกระทบหรือความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

 ไม่ผลักภาระความรับผิดชอบให้แก่บุคคลอื่น ๆ

 ไม่ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 

หรือบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน

 ไม่ปิดบังหรือปฏิเสธการให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องแก่ประชาชน

และผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง

มุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน5

✓ ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้งาน

สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างแท้จริง

✓ ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการอย่างประหยัด 

คุ้มค่า ทันต่อเวลาและสถานการณ์

✓ ให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว 

เต็มใจ ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบัติ

✓ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และเช่ือมั่นในระบบการท างานเป็นทีม

✓ รับฟังความคิดเห็นและพร้อมที่จะตอบช้ีแจงแก่ประชาชน

และผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง

 Dos
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 ไม่เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุความแตกต่างของเช้ือชาติ ศาสนา 

เพศ อายุ สภาพร่างกายหรือสถานะทางเศรษฐกิจ สังคม และ

ความเช่ือทางการเมือง

 ไม่ให้สิทธิพิเศษหรืออ านวยความสะดวกแก่บุคคลใดเป็นพิเศษ

 ไม่อาศัยต าแหนง่หน้าที่ ความสัมพันธ์ส่วนตัว ความเป็นพวกพ้อง

ในการอ านวยประโยชน์หรือเลือกปฏิบัติ

ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ6

✓ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรมและเที่ยงธรรม 

✓ ปฏิบัติหน้าที่โดยละเว้นจากการใช้อคติ ได้แก่ ความรัก ความโกรธ 

ความกลัว ความหลง มาประกอบการตัดสินใจในเร่ืองต่าง ๆ

✓ เคารพในสิทธิมนุษยชนของบุคคลทุกคนวางตัวเป็นกลาง

ทางการเมือง

 Dos
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 ไม่ฟุ่มเฟือย หรือไม่ด ารงตนเกินฐานานุรูปแห่งตน

 ไม่แสดงกิริยา อาการ หรือพฤติกรรมอันมีลักษณะเป็นการ

คุกคามทางเพศ

 ไม่ประพฤติหรือกระท าการใด ๆ อันอาจเป็นเหตุให้เส่ือมเสีย

เกียรติภูมิ ศักด์ิศรี และภาพลักษณ์ของตนเองและราชการ

ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ7

✓ ด ารงตนเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี 

✓ ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของปวงชนชาวไทย

✓ เคารพต่อกฎหมาย มีวินัย และรักษาไว้ซ่ึงวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียมและประเพณีอันดีงาม

✓ ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ประหยัด

✓ เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ

ตามความเหมาะสม

 Dos
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